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ugar sin
. 

arse con

dinarias,

previa
sociación
nticipada
oque con
presente 

r a todos 
o y será
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b). La Ju
vicepresid

c). La par
no tendrá

d). La Jun
otal o pa

e). Si dur
de la Junt
de la junt
desempe

). Cuand
periodo p
proceder 

g). La Ju
president
de ella, pa
omar de

miembros

h). La jun
eunión d

Estatutos
evar un r

). La jun
objetivos 

). Organ
miembros
pertenece

K). Motiva
garantiza
distincion
personas 

 
m). Gara
que haya 

n). Repre

ñ). Estud
científicas

o). Favore

p). Estud
convocará

q). Mant
mantener

). Estim
presencia

unta Dire
dente, un

rticipació
án remun

nta así co
rcialmen

rante el p
ta Direct
ta, la per
ñará el c

do la Jun
para la cu

a elegir l

unta Dir
e de la J
ara anali

ecisiones
s. 

nta direct
de la junt
s y estab
registro d

nta direc
propuest

izará las
s cuando
er a la As

ará la act
rá que e
es y co
que se h

ntizará e
un pago

esentará a

iará, apro
s por pet

ecerá el 

diará y 
á a reuni

endrá c
rlos inform

ulará la 
a de AVA

ectiva as
n secreta

ón en la ju
eración a

onformad
te. 

periodo s
iva, los d

rsona que
cargo por

nta Direc
ual elegid
los miem

rectiva s
Junta o c
zar los p

s deberá

tiva podr
ta. Dicha
lecerán 
de estas 

ctiva ten
tos.  

s reunion
o así co
sociación

tividad de
ellos cum
ondecora
hayan de

el adecua
o oportun

a AVANZ

obará o 
ición de 

pleno cu

dirimirá 
iones ext

comunica
mados de

realizac
ANZAR e

í nombra
ario, un te

unta y el
alguna. 

da tendrá

se prese
demás in
e asuma
r el términ

ctiva llegu
da, se de

mbros de 

e reunir
cuando lo
progresos
á contar 

rá adopta
as norma
políticas 
normas 

drá a su

nes de l
rrespond

n. 

e los dife
mplan co
aciones 
estacado 

ado man
no de las 

ZAR ante

rechazar
los patro

mplimien

las inqu
traordina

ación fre
e los ava

ción de 
ntre la co

ada, eleg
esorero y

 desemp

á un perio

enta algu
tegrantes

a el cargo
no restan

ue a pre
eberá cita
número 

rá al me
o solicite
s de la A

con la 

ar norma
as y regu
de acció

y regulac

u cargo 

a Asamb
da y sele

erentes c
on los p
que con
en el tra

nejo de lo
cuotas a

e el cuerp

rá el uso
ocinantes

nto de los

uietudes 
arias cuan

cuente 
ances y p

eventos
omunidad

girá dent
y tres voc

peño de l

odo de d

na vaca
s escoge
o que ha 
nte del pe

esentar m
ar a Asam
que cubr

enos me
en al men
sociación
asistenc

as y regu
ulaciones
ón para 
ciones te

la cond

blea y lo
eccionará

comités, a
planes pr
nsidere 
abajo por 

os fondo
anuales d

po médic

o de su n
 respecti

s estatuto

de los 
ndo la sit

con los 
problema

 y activ
d. 

tro de el
cales. 

os cargo

os (2) añ

nte en lo
erán dent

quedado
eriodo. 

más de d
mblea Ge
ran las va

ensualme
nos dos
n y defini
cia mínim

ulaciones 
s no esta
la Asocia

emporales

ducción d

os proce
á los ca

avalará la
reviamen
necesari
la Asoci

os de AV
de sus af

co y la co

nombre p
ivos. 

os de la A

miembr
tuación lo

miembr
as de la A

vidades 

lla a un 

os que de

ños y pod

os cargos
tro de los
o vacant

dos (2) v
eneral ex
acantes e

ente, pre
(2) miem
ir el rumb
ma de t

 tempora
arán en 
ación. El
s. 

de AVAN

esos de 
andidatos

as accion
nte defin
ias para
ación. 

VANZAR 
iliados. 

omunidad

para ausp

Asociació

ros de 
o requier

ros de 
Asociació

que ma

presiden

e ella se 

drá ser re

s admini
s otros m
e; dicha 

vacantes
xtraordina
existente

evia citac
mbros pri
bo a seg
tres (3) 

ales en c
conflicto
l secreta

NZAR h

elección
s interesa

nes prop
idos. Cre

a premia

y trabaja

d en gene

piciar act

ón. 

la Asoc
ra. 

AVANZA
ón. 

ntengan 
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nte y un

derivan, 

eelegida, 

strativos
miembros

persona

s para el 
aria para
es. 

ción del
incipales 
uir. Para
de sus 

cualquier
 con los
rio debe 
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 de sus
ados en 

uestas y 
eará las

ar a las

ará para

eral. 

tividades

iación y 

AR para
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s). Delega
 

). Contra
modalidad
especifica

 

ARTÍCUL
epresent

años; Pud
eemplaz

El presid
unciones

ARTÍCUL
a asociac

a) Actu

b) Conv
las d
la as

c) Vela
conv
ema

d) Esta
bien

e) Orde
pago

 
) Apro

seña
direc

g) Hace
Asam
asoc

h) Nom
de la

) Cele
asoc

) Colo
prog

k) Verif
en la

) Vela
calid

 
m) Las 

 

ará un m

atación d
d de co
a docume

LO 24.- 
tante leg
diendo s
ará el Se

ente de 
s hasta ta

LO 25.- F
ción: 

uar como 

vocar y p
de la Asa
sociación

ar por los
venios, c
anados de

ablecer ac
es de la 

enar los g
os, dentro

obar los 
alen los e
ctiva de l

er cumpl
mblea G
ciación. 

mbrar los 
a Asociac

ebrar los 
ciación.  

ocar a co
gramas y 

ficar el cu
a formula

ará que l
dad. 

demás q

miembro c

de tercer
ontrato p
entada y 

PRES

El pres
al y es e
er reeleg

ecretario 

la junta
anto se p

Funcione

represen

presidir c
amblea G
n. 

s interes
correspo
e la Asoc

cción jur
Asociaci

gastos y 
o de sus 

actos y 
estatutos
a asocia

ir la Ley,
General, l

funciona
ción. 

actos y

onsidera
proyecto

umplimie
ación y pr

os proye

que corre

como fac

ros que 
or prest
aprobad

SIDENTE

sidente 
elegido po
gido. En 
General 

a directiv
produzca 

es. - Son

ntante le

con los l
General, 

es de la
ondencia 
ciación; s

ídica a q
ón. 

firmar co
limitacio

contrato
s, reglame
ción, res

 los esta
los acue

arios y ca

y los con

ción y a
os de la A

ento de lo
resentac

ectos se 

spondan

ilitador p

pueden 
ación de

da por jun

E DE LA 

de la j
or la Asa
sus falta
con las m

va de la 
nueva d

n funcion

gal de la

ímites qu
reunione

 Asociac
especia

sin dicha 

uienes m

onjuntam
ones.  

os que c
entos, ac
olucione

atutos, los
erdos de 

argos que

ntratos p

aprobació
Asociació

os proces
ión de lo

presente

n a la nat

ara cada

laborar 
e servici
nta. 

JUNTA

unta dir
amblea G
as absolu
mismas f

 asociac
esignació

nes del p

a Asociac

ue señala
es de la j

ción debi
al, mem
firma tal

malversen

mente con

comprom
cuerdos d
s o demá

s reglame
la junta

e sean n

para el d

ón de la
ón.  

sos deter
s proyec

en de m

uraleza d

a uno de 

para la 
os para 

DIRECT

rectiva d
General, 
utas, tem
facultade

ción cont
ón y entr

president

ción. 

an los pr
unta dire

iendo firm
orias y 
es actos 

n, destru

n el Teso

metan a 
de la Asa
ás docum

entos int
a directiv

necesario

desarrollo

a Asamb

rminados
ctos. 

manera o

de su car

los comit

asociac
atender

TIVA 

de la as
para per
porales o

es y limita

tinuará a
rega del c

e de la j

resentes 
ectiva y a

mar las 
todos 
no tendr

yan o da

orero de 

la Asoci
amblea G
mentos.   

ternos, lo
va, y los 

os para e

o del obj

lea Gen

s por la a

portuna 

rgo. 

tés. 

ción med
r una ne

sociación
ríodos de
o accide
aciones. 

al frente 
cargo.  

unta dire

estatuto
actos soc

actas, co
los docu
rán valide

añen los f

la Asocia

ación y 
General o

 

os acuerd
principio

el funcion

jeto soci

eral, los 

asamblea

y con ad

11

diante la 
ecesidad

n es el 
e dos (2)
ntales lo

de sus 

ectiva de 

os, todas
ciales de 

ontratos, 
umentos
es. 

fondos o 

ación los 

los que 
o la junta 

dos de la 
os de la 

namiento

ial de la 

planes, 

a general 

decuada
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Parágrafo
president

Parágrafo
eemplaz

cumplirá c

ARTÍCUL
de la asoc

a). Comu
Asamblea

b). El se
euniones

c). Tendrá

d). Se en
con las m

e). Se en
cual, cua
autorizad

). En gen
cargo de 

g). Asistir
actas cor
disposició

h). Refre
ausencia 

). Notifica
caso, los 
as activid

). Llevar
espectiva

K). Las de

ARTÍCUL
y cheque
endrá las

A). El tes
aportes d
privadas. 

b). Elabor
irmar jun

manejo d

o 1: Sus
e, secret

o 2.- D
ará tem
con los d

LO 26.- F
ciación y

unicar la 
a Genera

ecretario, 
s.  

á bajo su

cargará d
medidas e

cargará 
ndo se l
o y cuan

neral, rea
Secretar

r a las r
rrespond
ón de los

ndar la 
de él, la 

ar, comun
acuerdo

dades de

r en ord
a direcció

emás qu

LO 27.- F
es de la 
s siguient

sorero ten
de los int

rar el inv
nto con e
e las cue

s suplent
tario y tes

DEL VIC
mporal o 
deberes q

Funcione
y tendrá la

convoca
al. 

es resp

u custodia

de que to
establecid

de que e
lleve a c
do se es

alizará to
rio de Re

reuniones
dientes, f
 integran

firma de
correspo

nicar y p
os, resolu
e la asoci

den alfab
ón y teléf

e estos e

Funcione
asociaci
tes atribu

ndrá la fu
tegrantes

ventario d
el Repres
entas ban

es como
sorero de

CEPRESI
definitiv

que le se

SECR

es. - El S
as siguie

atoria par

ponsable 

a los libro

odas las 
das por lo

el sello co
cabo en 
stampe d

odos los 
egistro y C

s de la A
firmarlas 
ntes.  

el presid
ondencia

ublicar, s
uciones, 
ación. 

bético u
fono, en 

estatutos

es. – El t
ón. Tend
uciones y

unción d
s de la a

de la aso
sentante 
ncarias. 

o represe
e AVANZ

DENTE 
vamente 
ean asign

RETARIO

Secretario
entes atri

ra las reu

del reg

os de act

noticias 
os Estatu

orporativ
nombre 
icho sello

deberes
Correspo

Asamble
conjunt

ente en 
a especia

según el 
program

na lista 
el libro d

s, la junta

TESOR

tesorero 
drá la cu
y funcion

e velar p
asociación

ociación 
Legal, lo

entantes 
ZAR. 

DE LA
al pres

nados a é

O GENER

o Genera
buciones

uniones 

gistro de 

tas, corre

se prese
utos o se

vo se colo
de la As

o, pueda 

s que ord
ondencia 

ea Gener
tamente 

los acto
al. 

procedim
maciones

actualiz
de asocia

a directiva

RERO 

será el re
ustodia d
es: 

por los bi
n, las do

conjunta
os chequ

legales e

A JUNTA
sidente d
éste. 

RAL  

al será el 
s y funcio

ordinaria

las acta

esponden

enten op
egún lo re

oque en 
sociación
atestigu

dinariame
de una C

ral y jun
con el 

os que l

miento qu
s, boletine

zada de 
ados.  

a le asign

esponsa
de los fo

ienes de
onaciones

mente co
ues y mo

en su or

A. -  E
durante 

respons
ones: 

as y extra

as y vot

ncia y se

ortuname
equerido 

todos los
n, debe s
ar lo mis

ente se r
Corporac

ta direct
presiden

lo requie

ue deba s
es y en 

los inte

nen. 

ble del d
ndos de

 la asoci
s y auxil

on el Se
ovimiento

rden será

El vicepr
su ause

able de l

aordinari

tos de to

ellos.  

ente, de 
por la ley

s docume
ser debid

smo. 

relacione
ción. 

tiva, elab
te y pon

eran y fi

seguirse 
general 

egrantes 

dinero en 
 la Asoc

iación, re
ios de e

cretario G
os que im

12

án: Vice-

esidente 
encia, y

as actas 

as de la 

odas las

acuerdo
y. 

entos, lo
damente

n con el

borar las 
nerlas a 

rmar en

en cada
divulgar

con su 

 efectivo 
ciación y 

ecibir los 
ntidades 

General, 
mpliquen
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c). El Te
verdadero
bros de c

d). Mante

e). Realiz
de la Aso

). Realiza
a Junta 
Directiva,

g). Las de

ARTÍCUL
contempla
por perio
endrá un

otro pued
periodo e

PARÁGR
cualquier 

ARTÍCUL
o cumpla
estatutos
siguientes

PARÁGR

a) Super
en el m

b) Exami
compr

c) Avalar
la Jun

d) Inform
presid
actos 
esta lo

e) Rendi
resulta

ARTÍCUL
necesidad
coordinad

a). Cada 
por su ex
proyecto 

esorero 
o y real r
contabilid

endrá las 

zará los d
ociación, 

ará los d
Directiva
 y presen

emás que

LO 28. - 
ado en l

odos de 
n suplent
den ser re
ste será 

RAFO. - 
otra acti

LO 29. -  
an por c
, a las d
s atribuci

RAFO. - E

rvigilar la
movimien

inar toda
robantes 

r con su 
ta Direct

mar opor
dente o a

objeto d
o solicite

r a la A
ado de su

LO 30. -
d puntua
dor de dic

comité e
xperienc
específic

es resp
registro d
dad y de

cuentas 

depósitos
en las en

esembol
a de AV
ntará un 

e estos e

La Asoc
as leyes
un año 
e que lo 
emovidos
prorroga

La prest
vidad de

Funcion
cuenta d
ecisiones
iones y fu

El revisor

as activid
nto de las

as las op
de conta

firma las
tiva o de 

rtunamen
l tesorero
e su con
. 

Asamblea
us labore

- La Aso
al definid
cho comi

stará com
ia e ido

co. 

ponsable 
de todas 
l registro

complet

s de todo
ntidades 

lsos de lo
VANZAR 

informe a

estatutos

iación te
s colombi

y puede
reempla

s en cua
ado mien

tación de
e la Asoci

nes. - Ce
de la so
s de la a
unciones

r fiscal te

ades eco
s mismas

peracion
abilidad.

s cuentas
la Asamb

nte a la
o, según
ntrol y as

a Genera
es. 

ociación 
dos por 
ité y se e

mpuesto 
neidad e

de llev
las activ

o legal de

as y exa

os los di
que orde

os fondo
o por e
anual a l

, la junta

REVISO

endrá un 
ianas, qu
e ser ree
azará en 
lquier tie
tras no s

el servic
iación. 

erciorarse
ociedad 
asamblea
s: 

endrá las 

onómicas
s. 

es patrim

s y balan
blea Gen

a Asamb
 el caso,

sistir a la

al, en su

COMISI

contará 
la junta 

establece

por miem
en el ca

var, man
vidades c
e los mism

ctas de lo

neros y 
ene la Ju

s de la A
el preside
a asamb

directiva

OR FISCA

revisor f
ue será e
elegido i
sus falta
mpo por 

sean reem

cio del re

e de que
se ajust
a genera

siguiente

s de la A

moniales

nces que 
neral. 

blea Ge
 de las ir

as reunio

us reunio

IONES 

con vari
directiva

erá de la 

mbros de
mpo cor

ntener, g
contables
mos.   

os recibo

valores a
nta Direc

Asociació
ente por 
blea. 

a le asign

AL 

fiscal, aco
elegido p
indefinida
as absolu
r la Asam
mplazado

evisor fis

e las ope
tan a la
al y de la

es funcio

Asociació

s, inventa

se prese

neral, a
rregularid
nes de la

ones ordi

ios Com
a y dele
siguiente

e Número
rrespond

guardar 
s de la A

os y dese

a nombre
ctiva.  

ón según
delegac

nen. 

orde con
por la As
amente. 
utas o te

mblea Ge
os. 

scal es i

raciones 
s prescr

a junta di

ones: 

ón y señ

arios de 

enten a c

a la Jun
dades qu
a Junta 

inarias, i

mités esta
egará un
e forma: 

o y/o Aso
iente, pu

y conse
sociación

embolsos

e y como

 lo orden
ción de 

n el perfil
samblea 
El revis
mporales
neral. Ve

ncompat

que se c
ripciones
rectiva; t

alar los d

bienes, 

considera

nta Direc
ue adviert
Directiva

informe 

ablecidos
 miembr

ociados, q
uedan lid

13

ervar un
n, de los

s. 

o crédito

nado por
la Junta 

 general
General

sor fiscal 
s. Uno u
encido el

tible con 

celebren 
s de los
teniendo 

defectos

libros y

ación de

ctiva, al
ta en los

a cuando

sobre el

s, según 
ro como 

quienes,
derar un 
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b). Las co
eglamen

conclusio

c). Las co
a junta d
mantener
de los pla

d). La du
espectivo
             

e). La Ju
acciones 
porque el

). Cada 
nombrado
de facilit
un registr
nforme S
sumario d
de AVAN

PARÁGR
cualquier 
niciativa 

ARTÍCUL

a) Todo
 

b) El p
cele

c) El va
por 
inter

d) Las 

e) En g
 

PARAGR
mantenim

ARTÍCUL
son indiv
ventajas 
de excede

 
Las perso
dentro de

 

omisione
tos que 

ones, pero

omisione
directiva.
r contact
anes. 

uración d
os. Algun
              
nta Dire
han lleg
 Comité 

Comité s
os sus m
ador y v
ro de las

SEMEST
de los log
ZAR. 

RAFO. - 
tiempo,

propia o 

LO 31.-  P

os los ac

producto 
bre la As

alor de la
parte de

rnacional

utilidade

general to

RAFO: L
miento de

LO 32.- D
visibles; 
especiale
entes. 

onas nat
e ella pree

es se reg
dicte la

o no tend

es trabaja
. Será fu
o con la

de las c
nos podrá
   
ctiva pod

gado a fe
no ha cu

se reunir
miembros
vocero of
s activida
RAL de 
gros por 

La Jun
, el ingr
sugeren

Patrimon

ctivos y p

de cont
sociación

as donac
e person
es o extr

s y renta

odos los 

La Asam
e la asoci

Destino 
ni los fu
es, ni re

turales o
eminenc

girán, a m
a junta d
drán capa

arán sigu
unción d
s diferen

comisione
án exten

drá defin
eliz térmi
umplido c

rá y orga
s, ellos s
ficial. Así
ades de 
las activ
lo menos

ta Direc
reso de 
cia de lo

CA

nio. -   E

asivos co

tratos o 
n. 

ciones, s
as natur
ranjeras s

as obtenid

ingresos
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